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Verksamhetspolicy

Marsta Forenade ska vara det sunda valet i skapandet av det framtida samhallet. Vi vill skapa varde
for hela intressentkedjan nér vi levererar kundanpassade och hallbara transport- och maskintjanster
samt materialprodukter.

Marsta Forenade ska vara:

Kundnara

Vi har en hég ambition att sakerstélla kundndjdhet och kvaliteten i vara leveranser och vi dr lyhérda
och flexibla for kundens 6nskemal och férvantningar. Vi arbetar mot Iangsiktiga och varaktiga
kundrelationer da vara produkter och tjanster ska resultera i msesidigt god l6nsamhet.

Professionella

Alla som utfor arbete at Marsta Forenade ska genom sitt upptradande vara ett foredéme samtidigt
som vi standigt arbetar systematiskt med att forbattra var verksamhet. Vi identifierar risker och
utmaningar samt arbetar standigt med att begrdnsa och forebygga den dagliga verksamhetens
paverkan pa miljon. Genom bl.a. tekniska I6sningar, kontinuerlig fornyelse av fordonspark och
stravan mot en fossilfri verksamhet gar vi mot en béattre miljéprestanda.

Vi atar oss att folja aktuell lagstiftning och foreskrifter samt andra for verksamheten géllande regler
och ataganden. Vi arbetar nyktra och tar avstand fran narkotika.

Engagerade

Vart ansvar ar att for varje uppdrag hitta basta logistiska tjanst med béasta resursutnyttjande och
minsta mojliga miljopaverkan. Det forutsatter ett stort engagemang och en hog kompetensniva. Vi
lagger stort fokus pa kompetensutveckling fér alla inom organisationen for att kunna bibehalla ett
engagerat, ansvarsfullt och kompetent arbetssatt. Vi uppmuntrar till utveckling av vara processer och
stravar efter att generera en hallbar arbetsmiljo som framjar halsa, sdkerhet, arbetsgladje och
effektivitet for alla medarbetare, leverantorer och kunder i Marsta Férenade.

Tillsammans

Vara medarbetare ar var viktigaste resurs och vi stravar efter att vara en attraktiv arbetsplats med ett
gott samarbetsklimat. Vi ar mana om att alla vara deldgare och leverantorer kanner tillhorighet och
delar vara varderingar om hélsa, sdkerhet, sociala- och miljomassiga resultat.

Vi ar en del av samhallet. Tillsammans har vi kompetensen och formagan att aktivt och ansvarsfullt
bidra till en hallbar samhallsutveckling.
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